
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTRUTURA ORGÂNICA DO SECTOR 

PÚBLICO CABOVERDIANOS 
Entidades do Sector Público Administrativo 

RESUMO 
 
A Direção Nacional da Administração Pública, divulga de uma forma sintética 

e útil, informações sobre a estrutura orgânica do Sector Público Cabo-

verdiano 
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ENQUADRAMENTO  

 

A crescente necessidade de modernização da administração pública decorrente das elevadas pressões e exigências socioeconómicas e políticas do 

mundo contemporâneo verificadas nos últimos anos têm suscitado ao Estado e governo grandes desafios, impondo a constante realização de 

reformas administrativas. Essas reformas visam, a adoção de práticas de gestão pública consideradas fundamentais para responder aos problemas 

da eficiência e eficácia da máquina pública, a afirmação do interesse público como fundamento da actuação dos organismos estatais e, sobretudo a 

melhoria do relacionamento entre o Estado e a sociedade no processo de formação e implementação de políticas públicas.  

Nesse esforço, em sentido mais global, além da preocupação permanente em elevar o nível de desempenho da gestão pública busca-se também a 

transparência, a responsabilidade, a prestação de contas e maior participação da sociedade na administração pública. Para tal, as reformas têm sido 

orientadas para as estruturas, processos e práticas de gestão pública, como forma de responder as crescentes demandas da sociedade pelo 

oferecimento de serviços públicos de maior qualidade.  

No que se refere à realidade Cabo Verdiana, o processo de Modernização Administrativa tem-se norteado por objectivos de simplificação, eficiência 

e transparência, no sentido de prestar melhores serviços aos cidadãos. A modernização administrativa em Cabo Verde encontra o seu fundamento 

e legitimidade na Lei n.º 39/VI/2004, publicada a 2 de Fevereiro, que consagra medidas tendentes à criação, modificação ou extinção de 

procedimentos ou de formalidades, que resulte numa maior eficiência e eficácia dos serviços públicos, a desburocratização dos processos e 

procedimentos, e a satisfação das necessidades explícitas e implícitas dos cidadãos. 

Inspirado naquelas orientações, a Direcção Nacional da Administração Pública, elaborou o presente estudo, como o objectivo de divulgar, de uma forma sintética 

e útil, informações sobre a estrutura orgânica do Sector público Cabo-verdiano. 
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GOVERNO LOCAL         GOVERNO CENTRAL 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTOS, AGÊNCIAS E AUTORIDADES REGULADORAS 

MUNICIPIOS  

 Paúl 

 Ribeira Grande 

 Porto Novo 

 Ribeira Brava  

 Tarrafal de S. Nicolau 

 São Vicente 

 Sal 

 Boavista 

 Maio 

 Praia 

 São Domingos  

 S. Miguel 

 Santa Cruz 

 Santa Catarina 

 Tarrafal  

 Ribeira Grande de Santiago 

 São Salvador do Mundo 

 São Lourenço dos Órgãos 

 Mosteiros  

 S. Filipe 

 Santa Catarina do Fogo 

 Brava  

DEPARTAMENTOS GOVERNAMENTAIS 

 Ministério da Presidência do Conselho Ministro e dos Assuntos Parlamentares 

 Ministério da Administração Interna 

 Ministério da Justiça 

 Ministério da Cultura  

 Ministério da Defesa Nacional 

 Ministério da Educação e Desportos 

 Ministério da Juventude, Emprego e Desenvolvimento Recursos Humanos 

 Ministério da Saúde 

 Ministério das Comunidades  

 Ministério das Finanças e do Planeamento 

 Ministério das Infraestruturas e Economia Marítima 

 Ministério das Relações Exteriores  

 Ministério de Ensino Superior, Ciência e Inovação 

 Ministério do Desenvolvimento Rural  

 Ministério do Ambiente, Habitação e do Ordenamento do Território 

 Ministério do Turismo, Investimento e Desenvolvimento Empresarial 

 Secretaria de Estado da Administração Pública 

 Secretaria de Estado Adjunta das Finanças 
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INSTITUTOS, AGÊNCIAS E AUTORIDADES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUTOS PÚBLICOS 

 ICIEG - Instituto Caboverdiano de Igualdade e Equidade do Género 
(GPM);  

 IBN -Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro (MC); 

 IIPC -Instituto de Investigação e Património Cultural (MC); 

 ICCA - Instituto Caboverdiano da Criança e do Adolescente (MJEDRH)  

 IEFP - Instituto de Emprego e Formação Profissional (MJEDRH)  

 INE -Instituto Nacional de Estatística (MFP)  

 INDP - Instituto Nacional de Desenvolvimento das Pescas (MIEM)  

 IUE - Instituto Universitário de Educação (MESCI); 

 INIDA -Instituto Nacional de Investigação e Desenvolvimento Agrário 
(MDR) 

 INGT-Instituto Nacional de Gestão do Território (MAHOT); 

 INMG -Instituto Nacional de Meteorologia e Geofísica (MAHOT)  

 INGQ - Instituto Nacional para a Gestão de Qualidade 

 IGQPI - Instituto de Gestão da Qualidade e da Propriedade 
Intelectual 

 HAN -Hospital Dr. Agostinho Neto 

 HBS - Hospital Dr. Baptista de Sousa 

 UNICV - Universidade de Cabo Verde 

 ISP - Instituto da Saúde Pública  

 IE - Instituto de Estradas (MIEM) Instituto Público 

 IAHN - Instituto do Arquivo Histórico Nacional 

 IBNL - Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro (MC) 

 INPS - instituto Nacional de Previdência Social 

 ACI - Agência Caboverdiana de Investimentos (MTIDE) 

 

AGÊNCIAS Reguladoras /AUTORIDADES Administrativas independentes   

 ARE -Agência de Regulação Económica 

 ANAC - Agência Nacional de Comunicações 

 AAC - Agência de Aviação Civil 

 ANAS - Agência Nacional de Água e Saneamento 

 ARFA - Agência de Regulação e Supervisão dos Produtos Farmacêuticos e 

Alimentares 

 AMP - Agência Marítima Portuária  

 ARAP - Autoridade Reguladora das Aquisições Públicas   

 ATIC - Agência do Turismo e Investimento de Cabo Verde (MTIDE) 

 ARES - Agência de Regulação do Ensino Secundário (MESCI) 

 ADEI - Agência para o Desenvolvimento Empresarial e Inovação (MTIDE) 

 CNE - Comissão Nacional de Eleições 

 BCV - Banco Central de Cabo Verde 

 ACPP - Autoridade Competente para os Produtos da Pesca (MIEM)  
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EMPRESAS PÚBLICAS (Sector público Empresarial)                       FUNDOS E SERVIÇOS AUTÓNOMOS  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EMPRESAS PÚBLICAS  

 ASA - Aeroportos e Segurança Aérea 

 ENAPOR - Empresa Nacional de Administração dos Portos 

 TACV - Transportes Aéreos de Cabo Verde 

 CABNAVE - Navais de Cabo Verde 

 ELECTRA - Empresa de Eletricidade e Água, SARL 

 RTCI, S.A. - Rádio Televisão Caboverdiana & Inforpress 

 IFH - Imobiliária Fundiária e Habitat, S.A. 

 SDTIBM - Sociedade de Desenvolvimento Turístico das Ilhas de Boa Vista 
e Maio 

 FIC - Feira Internacional de Cabo Verde, S.A. 

 CCV - Correios de Cabo Verde 

 CVTELECOM - Cabo Verde Telecomunicações 

 EMPROFAC - Empresa Nacional de Produtos Farmacêuticos, SARL 

 INCV,SA - Imprensa Nacional de Cabo Verde 

 SCS - Sociedade Caboverdiana de Sabões 

 SGZ - Sociedade de Gestão da Zona Industrial de Lazareto 

 BVC- Bolsa de Valores de Cabo Verde 

 SDE 

 SONERF - Sociedade Nacional de Engenharia Rural e Florestas - E.P.E. 

 NOSI ,EP- Núcleo Operacional da Sociedade de Informação 

 Cabo Verde Fast Ferry 

 LEC , SA - Laboratório de Engenharia Civil  

FUNDOS E SERVIÇOS AUTÓNOMOS  

 Região Sanitária Santiago Norte (MS) 

 Hospital Regional Dr. João Morais (MS) 

 Hospital do Sal (MS) 

 Forças Armadas (MDN) 

 Polícia Nacional (MAI) 

 Polícia Judiciária (MJ) 

 Comissão de Coordenação e Combate à Droga (MJ) 

 Cofre Geral da Justiça (MJ) 

 Fundo Autónomo de Manutenção Rodoviária (MIEM) 

 Centro de Juventude (MJEDRH) 

 Fundação Caboverdiana de Acção Social e Escolar (MED) 

 Fundo Autónomo de Solidariedade (MDC) 

 Fundo Autónomo de Apoio à Cultura (MC) 

 Fundação Caboverdiana de Solidariedade (MJEDRH)    

 Fundo de Desenvolvimento das Pescas (MIEM) 

 Todas as Delegacias de Saúde (MS) 
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SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS 

 SEERVIÇOS MUNICIPALIZADOS 

 Câmara Municipal do Porto Novo 
 SAAS - Serviços Autónomos de Água e Saneamento 

 SOTUR - Sociedade de Desenvolvimento Turístico e Urbano do Porto Novo 

 Câmara Municipal do Sal 
 Salimpa SA - Empresa Público-privada (51% das ações pertence à Câmara) 

 SalHabit SA 

 Câmara Municipal da Ribeira. Grande de Santo Antão 
 Serviços Autónomos de Água e Saneamento 

 Câmara Municipal de São Filipe/Mosteiros e Santa Catarina do Fogo 
 Empresa Água Brava- Empresa Intermunicipal 

 Câmara Municipal da Praia 
 SEPAMP - Serviço Público de Abastecimento 

 Câmara Municipal da Ribeira Grande de Santiago 
 SAAS - Serviços Autónomos de Saneamento 

 Empresa Intermunicipal - Águas de Santiago 


